Daten: Spoerri, Zwahlen, Egger et al., 2006
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Der am 4. Februar veréffentlichte nationale Bildungsbericht Schweiz 2010 liefert eine strukturierte Gesamtsicht

unseres Bildungswesens und - soweit erfassbar - von dessen Wirkungen.

Der nationale Bildungsbericht Schweiz
2010 vereint Informationen aus der Bil-
dungsstatistik, der Bildungsforschung
und der Bildungsverwaltung in einer
strukturierten Gesamtsicht. Der Bil-
dungsbericht wendet sich an unter-
schiedliche Zielgruppen in Politik, Verwal-
tung, Bildungspraxis, Wissenschaft und
Offentlichkeit. Er soll iiber die Situation
des Bildungswesens, dessen Prozesse
und Entwicklungen im nationalen und
internationalen Vergleich informieren.

Warum ein Bildungsbericht? Bund und
Kantone sind verfassungsrechtlich ver-
pflichtet (Art. 61a Abs. 1 und 2 Bundes-
verfassung), gemeinsam im Rahmen ih-
rer jeweiligen Zustindigkeiten fir eine
hohe Qualitdt und Durchlassigkeit des
Bildungsraumes Schweiz zu sorgen. Das
von Bund und Kantonen gemeinsam ini-
tiierte und gefiihrte Bildungsmonitoring
Schweiz ist ein wichtiges Instrument,
um diesem Auftrag nachzukommen.

Das Bildungsmonitoring wird dabei als
Prozess verstanden mit dem Ziel der
systematischen,
stiitzten und auf Dauer angelegten Be-
schaffung, Aufbereitung und Auswer-
tung von Informationen {iber
schweizerische

wissenschaftlich ge-

das
Bildungssystem und
dessen Umfeld. Der nun vorliegende na-
tionale Bildungsbericht Schweiz 2010 ist
ein wichtiger Bestandteil dieses Prozes-
ses.

Aufbau nach Bildungsstufen und -typen

Nach dem Pilotbericht «Bildungsbericht
Schweiz 2006» liegt nun der erste
schweizerische Bildungsbericht vor. Am
generellen Aufbau des Berichtes nach
Bildungsstufen und -typen wurde festge-
halten. Diese werden anhand der drei
Kriterien Effektivitit, Effizienz und
Equity (vgl. Kasten «Definitionen») beur-
teilt. Dieser Aufbau hat fiir die Leserin
und den Leser den Vorteil, dass sie Infor-
mationen zu einer Bildungsstufe nicht
verstreut iiber den ganzen Bericht su-
chen miissen und somit ein moglichst

kompaktes Bild zu den jeweiligen Bil-
dungstypen erhalten sollten.

Der Aufbau nach Bildungsstufen und
-typen bringt aber neben diesen Vortei-
len auch einige Nachteile mit sich: Ers-
tens gibt es wichtige Informationen, die
nicht nur einen Bildungstyp, sondern
gleich mehrere betreffen und deshalb in
einer vergleichenden Form an einem
Ort dargestellt werden sollten. Aus die-
sem Grund gibt es zu den drei ersten Bil-
dungsstufen (Volksschule, Sekundar-
stufe II und Tertidrstufe) jeweils ein ein-
leitendes Kapitel, das einfiihrende und
vergleichende Informationen zur gan-
zen Bildungsstufe enthélt. Zweitens ver-
hindert der Aufbau nach Bildungstypen
die Darstellung von Bildungswirkungen,
welche in der Regel nicht von der Bil-
dung auf einer bestimmten Stufe, son-
dern von der kumulierten Bildung iiber
die ganze Bildungskarriere einer Person
abhidngen. Um diesen zu Recht beklag-
ten Nachteil zu beheben, wurde neu ein
Kapitel in den Bildungsbericht einge-
fiigt, das sich mit den kumulativen Ef-
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fekten von Bildung beschiftigt. Es geht
hier also vornehmlich um Wirkungen
von Bildung auf andere Tatbestinde
(bspw. Einkommen oder Gesundheit),
die sogenannten Outcomes von Bildung.
Im Folgenden wird ein Aspekt dieser
Outcomes zusammengefasst.

Leben Menschen mit mehr Schulbildung
ldnger? Ja, aber...

Die Statistiken zeigen es deutlich: In der
deutschsprachigen Schweiz lebt ein
50-jahriger Mann mit einem Hochschul-
abschluss rund 7 Jahre lidnger als ein
Mann, der maximal eine obligatorische
Ausbildung abgeschlossen hat (vgl. Gra-

fik Seite 18). Der gebildetere Mann hat
also eine um 16% hohere Lebenserwar-
tung als der weniger gebildete.

Bedeutet das, dass die Bildung die Ursa-
che fiir eine hohere Lebenserwartung
ist? — Nein, nicht ganz. Es ist durchaus
auch so, dass andere Faktoren die ho-
here Lebenserwartung beeinflussen.
Ein moglicher Grund koénnte sein, dass
die aufgezeigte Beziehung zwischen der
Bildung und der Lebenserwartung eines
Menschen einen indirekten Zusammen-
hang darstellt. Hingt die L.ebenserwar-
tung davon ab, ob man sich gesundheits-
forderliche Produkte kaufen kann und
Bildung durch ein hoheres Einkommen

Definitionen

Effektivitdt

Effektivitit ist ein Mass fiir die Wirksamkeit einer Handlung oder Massnahme auf ein
definiertes Ziel. Der dafiir notige Aufwand ist hier unerheblich. Die Frage, ob das Sys-
tem die gesetzten Ziele erfiillt und welche Leistungen es erbringt, ist fiir die Steuerung
zentral.

Beispiel: In der Schweiz besteht das Ziel, dass die Anzahl der Schiiler und Schiilerinnen
mit geringen Lesekompetenzen von 17,5% (im Jahr 2000) auf 14% (im Jahr 2009)
reduziert wird. Tatsdchlich hat sich dieser Anteil bis im Jahr 2006 auf 15% verringert.

Effizienz

Effizienz bezeichnet den Grad der Wirksamkeit oder der Eignung von Handlungen in
Bezug auf vorgegebene Ziele. Sie ist ein Ausdruck fiir die Relation zwischen Input und
Output. Fiir Bildung werden eine Vielzahl von Inputs eingesetzt, monetéire und reale.
Da Ressourcen knapp sind, ist es wichtig, dass sie nicht verschwendet oder am falschen
Ort eingesetzt werden.

Beispiel: In der Sekundarstufe I sind die Ausgaben pro Schiiler oder Schiilerin je nach
Kanton unterschiedlich hoch. Diese Differenzen haben zwar abgenommen, die Ausga-
ben sind aber zwischen den Kantonen immer noch sehr unterschiedlich. Effizienzver-
gleiche zwischen den Kantonen konnen erst angestellt werden, wenn sichergestellt ist,
dass es sich hierbei nicht um Messfehler handelt.

Equity (Chancengerechtigkeit)

Leistungen und Bildungsmoglichkeiten sollten nicht durch Gruppenmerkmale wie Ge-
schlecht, soziookonomischer Hintergrund oder Nationalitéit eingeschrénkt oder vorbe-
stimmt werden.

Beispiel: Schiilerinnen und Schiiler schweizerischer Herkunft aus privilegierten Fami-
lien treten bei gleicher, mittlerer Leistungsfihigkeit 6fter in einen anspruchsvollen
Schultyp der Sekundarstufe 1 iiber als Schiilerinnen und Schiiler aus zugewanderten
und aus unterprivilegierten Familien. Dies deutet auf eine Verletzung der Chancenge-
rechtigkeit hin.
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dies ermoglicht, dann ist der Einfluss
der Bildung auf die Lebenserwartung in-
direkt. Bis heute ist deshalb nicht ein-
deutig klar, welchen Einfluss die Bil-
dung wirklich auf die Lebenserwartung
der Menschen hat.

Dieses Beispiel zeigt, dass nur ein Zu-
sammenzug von Informationen aus For-
schung und Statistik es erlaubt, Zusam-
menhéinge im Bildungswesen richtig zu
deuten.
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