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Kurzbeschreibung: In diesem Beitrag werden die Ergebnisse einer Evaluation von Forumtheater-Workshops (in-
teraktive Form des Theaterspiels) vorgestellt, die im Rahmen einer resilienzfördernden Intervention entwickelt 
wurde. Im Forumtheater werden Personen und Szenarien aus im Schulalltag real erlebten Problemsituationen adap-
tiert und anonymisiert auf die Bühne gebracht. Die Zuschauenden sind eingeladen, während der Vorstellung die 
Rolle der verschiedenen Charaktere einzunehmen und so auf die Situation einzuwirken. Das Forschungsteam 
fragte in seiner Untersuchung danach, inwieweit der Forumtheater-Workshop dazu beitragen kann, ein besseres 
Verständnis für zwischenmenschliche Konflikte in der Schule zu entwickeln und gleichzeitig aktive Bewältigungs-
strategien für den Umgang mit solchen zwischenmenschlichen Problemen zu fördern: a) Wurden die Teilnehmen-
den durch die Forumtheater-Technik dazu angeregt, aktiv Problemlösungsstrategien zu entwickeln? b) Was haben 
die Teilnehmenden aus dieser Erfahrung in Bezug auf das Verständnis und/oder die Bewältigungsstrategien ge-
lernt? Die Studie basiert auf einem Mixed-Methods-Forschungsdesign. Das Forschungsteam befragte mittels Fra-
gebogen 230 Berufsschullehrerinnen und -lehrer (41% Frauen) während insgesamt fünf Theater-Workshops an vier 
Schulen im Kanton Tessin zu ihren Beobachtungen und Selbsteinschätzungen als Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer. Die Ergebnisse deuten auf eine wahrgenommene positive Wirkung in Bezug auf proaktive Beteiligung, kriti-
sches Bewusstsein und Reflexivität hin. Darüber hinaus regte die interaktive Theatertechnik die Teilnehmenden 
dazu an, einen Dialog zwischen mehreren Perspektiven zu aktivieren und so das wahrgenommene Spektrum mög-
licher Handlungen bei Beziehungskonflikten zu erweitern. Die Aktivierung von Reflexion, individueller Handlungs-
fähigkeit und Selbstermächtigung verleiht der Methode ein grosses Potenzial bei der Unterstützung des beruflichen 
Wohlbefindens und der Resilienz der Lehrpersonen. 
  
 
Brève description de la recherche: Le présent travail publie les résultats d’une évaluation d’ateliers de théâtre-
forum (méthode de théâtre interactif) conçue dans le cadre d’une intervention visant à développer la résilience. 
Dans le théâtre-forum, des personnes et des scénarios tirés de situations difficiles réellement vécues dans le quo-
tidien scolaire sont adaptés et mis en scène de manière anonyme. Pendant la représentation, le public est invité à 
revêtir le rôle des différents personnages et à intervenir ainsi dans la situation. Dans leur étude, les scientifiques 
ont cherché à savoir dans quelle mesure l’atelier de théâtre-forum peut contribuer à développer une meilleure com-
préhension des conflits relationnels en milieu scolaire, tout en favorisant des stratégies actives pour gérer ce type 
de problèmes: a) la méthode du théâtre-forum a-t-elle incité les participant-e-s à développer activement des straté-
gies pour résoudre les problèmes? b) Quels sont les enseignements qu’ils et elles tirent de cette expérience en ce 
qui concerne la compréhension des problèmes et/ou les stratégies permettant de les gérer? L’étude est basée sur 
une méthodologie mixte. Pendant cinq ateliers de théâtre-forum organisés dans quatre établissements scolaires du 
canton du Tessin, les scientifiques ont demandé à l’aide d’un questionnaire à 230 enseignant-e-s d’école profes-
sionnelle (41% de femmes) de s’exprimer en tant que participant-e-s sur leurs observations et leurs auto-évalua-
tions. Les résultats indiquent un effet positif ressenti en ce qui concerne la participation proactive, la conscience 
critique et la réflexivité. Cette méthode de théâtre interactif a en outre incité les participant-e-s à examiner les diffé-
rentes perspectives qui se présentent à eux et elles, donc, à élargir l’éventail perçu d’actions possibles en cas de 
conflits relationnels. La mobilisation de la réflexion, de la capacité à agir individuellement et de l’auto-légitimation con-
fère à cette méthode un fort potentiel de contribution au bien-être professionnel et à la résilience des enseignant-e-s. 
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