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Kurzbeschreibung: Die kaufméannische Berufslehre gehdrt zu den meistgewahlten Berufsausbildungen der
Schweiz. Deshalb ist es von volkswirtschaftlicher Bedeutung, dass die kaufmannische Berufsbildung angehende
Kaufleute moglichst gut auf das Berufsleben vorbereitet, aber auch deren wirtschaftsbirgerliche Kompetenz starkt.
Die vorliegende kumulative Dissertation gehdrt zum Projekt «Learning and Instruction for Commercial Apprentices»
(LINCA, vgl. dazu auch SKBF 22:116, 19:085 und 19:010). Die Autorin verfolgt das Ziel, Kompetenzen von kauf-
mannischen Lernenden in der Schweiz zu modellieren und anschliessend valide zu messen. Nebst kaufmanni-
schem und wirtschaftsbirgerlichem Wissen und Kénnen wurden Interesse, Motivation, Einstellungen und Werthal-
tungen, kognitive Grundfahigkeiten sowie individuelle Lernvoraussetzungen in Mathematik und Deutsch von kauf-
mannischen Lernenden zu vier Messzeitpunkten erfasst. An der ersten Datenerhebung im Herbst 2012 nahmen 44
Klassen des E- und 41 Klassen des M-Profils teil. Von diesen Klassen beteiligten sich 76 Klassen durchgehend bis
zur vierten Datenerhebung im Friihjahr 2015. Die Ergebnisse zeigen, dass die Unterschiede der Kompetenzent-
wicklung zwischen den Lernenden sehr gross sind und Pradiktoren wie Deutsch- und Mathematikkompetenz sowie
kognitive Fahigkeiten den Ausbildungserfolg teilweise vorhersagen. Als weiteres Resultat entstand simuLINCA (vgl.
SKBF 22:116), eine computerbasierte Simulation, mit der kaufmannisches Wissen und Kénnen der Lernenden er-
fasst werden kann. Anhand dieses Instruments, konkret am Beispiel von Buchhaltungsaufgaben, konnte gezeigt
werden, dass Lernende ihr Wissen und Kénnen bezlglich der Erfassung zweier beinahe identischer Geschaftsvor-
falle — einmal in Textbuchform, einmal in Belegform — nicht vollstandig transferieren konnen. Ausstehend ist bis jetzt
die Modellierung des Zusammenhangs von Wissen und Kénnen mit psychologischen Merkmalen.

Bréve description de la recherche: L'apprentissage professionnel dans le domaine commercial est une des for-
mations professionnelles les plus choisies en Suisse. Il est donc important, pour I'économie nationale, que la for-
mation professionnelle des futurs employé-e-s dans le domaine commercial les prépare le mieux possible a la vie
active tout en renforgant leurs compétences en économie civile. Cette thése de doctorat cumulative fait partie du
projet «Learning and Instruction for Commercial Apprentices» (LINCA, cf. aussi CSRE 22:116, 19:085 et 19:010).
L’objectif de I'auteure est de modéliser, puis de mesurer de maniere valide les compétences d’apprenant-e-s dans
une filiere commerciale en Suisse. Outre les connaissances et les compétences commerciales et en économie
civile, elle a recensé a quatre moments distincts I'intérét, la motivation, les points de vue et les valeurs, les aptitudes
cognitives de base, ainsi que les conditions individuelles d’apprentissage en mathématiques et en allemand d’ap-
prenant-e-s dans une filiére commerciale. 44 classes de profil E et 41 de profil M ont participé a la premiére enquéte
en automne 2012. Parmi ces classes, 76 ont participé de maniére continue jusqu’a la quatriéme enquéte au prin-
temps 2015. Les résultats révélent de trés grands écarts entre les apprenant-e-s en ce qui concerne le développe-
ment des compétences et montrent que les compétences en allemand et en mathématiques, tout comme les apti-
tudes cognitives, prédisent en partie la réussite a la formation. Cette étude a également donné le jour a simuLINCA
(cf. CSRE 22:116), un outil de simulation assistée par ordinateur, qui permet de recenser les connaissances et
compétences commerciales de base des apprenant-e-s. Cet instrument a permis de montrer, avec un exemple
concret d’exercices de comptabilité, que les apprenant-e-s n'étaient pas en mesure de transférer entierement leurs
connaissances et compétences concernant la saisie de deux transactions commerciales quasiment identiques
(dans les livres et sous forme de document comptable). Le rapport entre les connaissances et compétences, d’une
part, et les caractéristiques psychologiques, d’'autre part, reste a modéliser.
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